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TILLSYN AV UTBILDNINGEN VID VINTERTULLSSKOLAN | STOCK-
HOLMS KOMMUN

1 INLEDNING

1.1 Rattslig reglering

Utbildningen vid fristaende grundskolor regleras i 9 kap. skollagen. 12 § an-
ges vad som kravs for godkannande:

”En fristdende skola, vars utbildning ger kunskaper och fardigheter som till
art och nivd vdsentligen svarar mot de kunskaper och fardigheter som grund-
skolan...skall formedla, skall godkdnnas, om

1. skolan dven i ovrigt svarar mot de allmdnna mdl och den virdegrund som
gdller for utbildning inom det offentliga skolvdsendet,

2. huvudmannen for skolan har forutsdttningar att bedriva verksamheten i
enlighet med ovan angivna villkor,

3. skolan stdr oppen for alla barn som enligt denna lag har rditt till utbildning
inom motsvarande skolform i det offentliga skolvdsendet, med undantag for
sddana barn vilkas mottagande skulle medfora att betydande organisatoriska
eller ekonomiska svdrigheter uppstdr for skolan,

4. skolan har minst 20 elever, om det inte finns sdrskilda skdl for ett ldgre
elevantal,

5.(.)
6.(...)

7. skolan uppfyller de ytterligare villkor som regeringen foreskriver i frdga
om utbildningen vid fristdende skolor och om antagningen till och ledningen
av sddana skolor.”

Regeringen foreskriver sadana ytterligare villkor som omnamns i lagen ovan i
forordningen (1996:1206) om fristaende skolor.

Enligt 14 kap. 7 a § skollagen skall skolan for elever i sadana fristaende skolor
som avses i 9 kap. erbjuda skolhalsovard som motsvarar den som ges at eleverna
inom motsvarande skolform inom det offentliga skolvéasendet.

En fristaende skola skall dessutom arligen uppratta en skriftlig kvalitetsredovis-
ning enligt forordningen (1997:702) om kvalitetsredovisning inom skolvésendet.

Huvudmannen skall iaktta sina skyldigheter enligt lagen (2000:873) om regis-
terkontroll av personal inom forskoleverksambhet, skola och skolbarnsomsorg.
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1.2 Genomforande

Enligt 9 kap. 11 § skollagen star utbildningen vid fristaende forskoleklasser och
fristaende grundskolor under tillsyn av Statens skolverk. Med anledning av detta
har Skolverket genomfort tillsyn vid Vintertullsskolan i Stockholms kommun.

Tillsynen har genomforts av undervisningsraden Christina Eidem och Gunilla
Arvidson. Tillsynen har bestatt av dokumentstudier, intervju med rektorn den 13
maj 2004 samt besok pa skolan den 18 maj 2004. Vid besoket gjordes intervjuer
med elever, larare, fordldrar, studie-och yrkesvagledaren och skolskoterskan.
Dessutom granskades lokaler, utrustning och laromedel. Inspektorerna deltog 1
morgonsamlingen och vid elevredovisningar. Besoket avslutades med ett samtal
med rektorn.

Tillsynen har inriktats pa att kontrollera om skolans utbildning for eleverna i den
fristaende grundskolan uppfyller kraven for godkannande enligt 9 kap. skollagen
samt 1 a kap. forordningen om fristaende skolor. Alla faktauppgifter i rapporten
ar - forutom da annat anges - hamtade ur insant material, fran skolans hemsida
och genom intervjuer. Huvudmannen har tagit del av och givits mojligheter att
lamna synpunkter pa rapportens faktadel.

2 A!TLMANNA FORUTSATTNINGAR
FOR VERKSAMHETEN
2.1 Skola

Vintertullsskolan godkandes av Skolverket som en fristaende grundskola den 12
november 1998. Godkannandet avser arskurserna 7-9 och gallde fran och med
den 1 februari 1999.

Vintertullsskolan vander sig till elever som skolkar, har stora kunskapsluckor
och som inte kan eller vill ga kvar i sin hemskola. Skolan tar ocksa emot elever
som varit utsatta for eller sjalva utovat mobbning.

Vintertullsskolan inrymmer en resursskola och en jourskola. Malet for verksam-
heten pa resursskolan ar att leva upp till de krav som stélls i laroplanen och ov-
riga styrdokument. Skolan utfardar betyg i enlighet med det nationella betygssy-
stemet. Jourskolan tar med kort varsel emot elever fran andra skolor. Efter fem
veckor gors en utvardering tillsammans med eleven, foraldrarna, elevvardstea-
met samt en representant fran elevens hemskola. Vid denna utvardering fattas
det beslut om joureleven skall aterga till sin hemskola, fa en annan skolplacering
eller erhalla en permanent plats pa Vintertullsskolans resursenhet.

2.2 Huvudmannens riattskapacitet

Vintertullsskolan i1 Stockholm Aktiebolag 4r huvudman for skolan. Bolaget ar ett
privat aktiebolag. Enligt bolagsordningen skall det driva en fristaende grund-
skola for elever med sarskilda behov, samt darmed forenlig verksamhet. Hu-
vudmannens organisationsnummer ar 556554-1215.
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23 Stabilitet

Riakenskapsaret den 1 september 2002 t.o.m. den 31 augusti 2003 gav huvud-
mannens verksamhet ett Overskott. Detta vantas 0ka nagot innevarande raken-
skapsar. Bolaget har mycket god likviditet och soliditet. Revisionsberattelsen ar
undertecknad av en auktoriserad revisor.

Skolans elever kommer fran olika stadsdelar i Stockholm och fran grannkom-
muner. Vid tidpunkten for Skolverkets besok i maj 2004 var 27 elever inskrivna
1 skolan, 19 pojkar och 8 flickor. Av dem tillhorde 5 elever jourskolan. Det gick
4 elever i arskurs 7, 14 elever i arskurs 8 och 9 elever i arskurs 9.

Prognosen over elevantalet till hostterminen 2004 ar oséker, eftersom man inte
vet hur manga ungdomar som kommer att tas in pa skolan fran andra skolenhe-
ter. Hur manga jourelever skolan kommer att ta emot gar inte heller att faststalla
1 dagsléaget.

Statistik fran 2001-2004 visar att skolan som lagst haft 22, som hogst 34 elever.

24 Principer for intagning

Skolan ar oppen for alla. Vid fler sokande 4n antalet platser sker antagningen
efter turordningsprincipen. Eftersom Vintertullsskolan véander sig till elever som
av olika skal inte kan fullgora sin skolgang i en vanlig skola, antas alltid varje
elev efter en individuell provning. Denna grundar sig pa samtal med berord per-
sonal fran den skola eleven kommer ifran samt med eleven och dennes foraldrar.
Ibland kopplas socialtjansten in. Utifran den information som dessa samtal ger
och utifran rektorns professionella bedomning, avgors omfattningen, inriktning-
en och formen for elevens skolgang pa Vintertullsskolan.

Skolan betonar sin specialpedagogiska inriktning och anser sig inte besitta den
professionella kompetens som kravs for elever med sérskilda psykosociala och
medicinska behov. Man hanvisar da de sokande till skolenheter inom Stock-
holmsomradet som har sadan kompetens.

25 Skolhélsovard
En skolskoterska arbetar pa skolan tre dagar i manaden. Tjansten kops in fran
Nacka kommun.

Skolskoterskan genomfor bl.a. halsokontroller och arbetar med ANT-
information. De elever som vill traffa skolskoterskan anmaler detta och far se-
dan traffa henne enskilt for medicinska och kurativa samtal.

I intervjun med skolskoterskan framkom det att hon 4r mycket imponerad av
skolans arbete. I flera enkéter hon genomfort visar det sig att eleverna trivs och
att de har stort fortroende for de vuxna pa skolan.

Eleverna har ocksa tillgang till en skollakare.

2.6 Registerkontroll

Skolan foljer lagen (SFS 2000:873) om registerkontroll av personal inom for-
skoleverksamhet, skola och skolbarnsomsorg.
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27 Avgiftsfri utbildning

Skolan tar inte ut anméalningsavgifter, koavgifter eller avgifter for skolmaltider
och betalar for olika aktiviteter under skoltid. I intervjuerna med Skolverket
uppgav foraldrarna att skolan inte har nagra klasskassor och inte ens tar betalt
for matsacken vid studiebesoken.

2.8 Bedémning

Skolverket bedomer att skolan uppfyller de krav pa stabilitet och allmanna for-
utsattningar som stélls pa en fristaende grundskolas verksambhet.

3 KRAV PA ATT UTBILDNINGEN SKALL GE KUNSKAPER
OCH FARDIG_I_-IETER SOM MOTSVARAR DET OFFENT-
LIGA SKOLVASENDETS

3.1 Skolans organisation och ledning

Skolans styrelse bestar av tva ledamoter och en suppleant. Rektorn ar verkstal-
lande direktor for aktiebolaget.

Rektorn ar utbildad larare med speciallararexamen. Hon har aven gatt kurser i
ledarskap och utbildning i kvalitetsredovisning i Friskolornas Riksforbunds regi.
Rektorn samarbetar ocksa med rektorn pa Hagsatraskolan som ibland forelaser
om ledarskapsfragor for Vintertullsskolans personal.

Rektorn arbetar som larare pa skolan och ansvarar for svenska, matematik och
de naturorienterande amnena. For att fa tid till undervisningen delar rektorn led-
ningsansvaret med sina tva soner som arbetar deltid pa skolan. Den ene har an-
svaret for det administrativa ledarskapet, den andre for “det sociala” ledarskapet,
inklusive medarbetarsamtal. Skolan har @ven en administrator och en husmor.

Personalen har moten varje mandag och fredag. Tre ganger i manaden far de
handledning av en psykolog fran S:t Orjans skolor. De larare, vars tjanster kops
in fran andra skolor deltar inte i dessa moten.

Vid Skolverkets intervjuer framkom det att lararna anser att de far god pedago-
gisk ledning. De anser att rektorns ledarstil praglas av ett langsiktigt tankande,

nolltolerans for olampligt uppforande och en extrem uppmarksamhet gentemot
alla pa skolan.

Eleverna anser att rektorns ledarskap praglas av tydlighet och omtanke. Rektorn
“lagger sig 1 allt” och ringer och vécker elever som har forsovit sig. Enligt ele-
verna dar det “bra att hon bryr sig, men det kan bli for mycket. Hon tror att hon ar
nagon slags psykolog”.

Foraldrarna anser att ledarskapet utmarks av kontinuitet och tydlighet. Informa-
tionen till foraldrarna ar fullodig och nar dem omgaende. Rektorn har “full kon-
troll pa allting”.
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3.2 Lararkompetens

Skolans forteckning over larare omfattar atta personer, varav fem arbetar heltid
pa skolan. De larare, vars tjanster kops in fran andra skolor i tra- och metall-
slojd, textilslojd och musik ar timanstallda. Undervisningen i de naturoriente-
rande amnena forlaggs till internatutbildning 1 Kunskapsskolans regi utanfor
Falun. De fem larare, inklusive rektorn, som arbetar heltid pa skolan ar alla till-
svidareanstallda. Tva av dem har i huvudsak utbildning for den undervisning de
bedriver. Ovriga tre har inte denna utbildning, men tva har flera ars lararerfaren-
het fran S:t Orjans skolor. De var redan tillsvidareanstallda da Vintertullsskolan
overgick till att bli en fristaende skola ar 1999.

De larare i tra- och metallslojd, textilslojd och musik som undervisar Vinter-
tullsskolans elever pa den kommunala Tullgardsskolan, har utbildning for den
undervisning de bedriver. Detsamma galler lararna i de naturorienterande dmne-
na fran Kunskapsskolan. Undervisningen i hem- och konsumentkunskap delas
mellan rektorn och husmor, som inte har utbildning for denna undervisning.
Betygen sitts av rektorn. En av de tva larare som undervisar i engelska har detta
sprak som modersmal.

De tre heltidsanstallda larare som inte har lararexamen har gatt en grundkurs i
Freinetpedagogik. Tva av dem har deltagit i en fortbildningskurs om matematis-
ka svarigheter i grundskolan och en om las- och skrivsvarigheter. Tre av lararna
har utbildats 1 ART (Aggression Replacement Technique), i ADHD och i hur
man kan arbeta for att forhindra mobbning. En av lararna har fortbildats om au-
tism.

Lararna papekade i intervjuerna att de vill ha mer amnesfortbildning. Detta kan
bl.a. ske genom att Vintertullsskolans larare okar sitt samarbete med kollegor pa
andra skolor och deltar i deras studiedagar.

De foraldrar som Skolverket intervjuade var mycket nojda med lararna, som
’gjort underverk med vara skoltrotta ungdomar”. Tack vare lararnas engage-
mang, kompetens och uppmuntran har eleverna fatt tillbaka lusten att lara, vilket
ocksa visar sig i forbattrade skolresultat.

Aven eleverna var mycket nojda med sina larare. De kéanner sig respekterade, far
mycket stod och tycker att de lar sig mycket.

3.3 Lokaler och utrustning

Vintertullsskolan ligger i ett bostadsomrade vid Vintertullstorget i Stockholms
kommun. Skolan har en yta pa ungefar 500 kvadratmeter.

Rektorn har arbetat i lokalerna sedan 1994. Hon tog tidigt reda pa vilka skolor
inom kommunen som skulle renoveras. Hon bad om att fa ta hand om de gamla
moblerna i dessa skolor. I ett rum har man darfor nu mobler fran 1903, i ett an-
nat hanger skolplanscher fran 1920. Alla rum och klassrum har fatt sina namn
efter hur de ar moblerade och heter bl.a. antiken, kungarummet och sjoboden.
Overallt finns det valfyllda bokhyllor. Eleverna far varje ar vid bokrean kryssa
for onskade bokinkop och sedan inforskaffa dessa pa bokreans forsta dag.

Skolan har Internetuppkoppling, dock inte pa elevdatorerna.
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Undervisningen i bild sker 1 skolans lokaler. Musikundervisningen dger rum i
den narbelagna Tullgardsskolan, undervisningen i tra- och metallslojd och tex-
tilslojd likasa. Idrottslektionerna halls i en idrottshall vid Medborgarplatsen. De
praktiska delarna av undervisningen i hem- och konsumentkunskap genomfors 1
skolans kok.

Skolan saknar helt utrymmen for laborationer i de naturorienterande dmnena.
Dessa genomfors under internatutbildningen pa Kunskapsskolans kursgard utan-
for Falun.

Eleverna ater frukost pa skolan. Skollunchen avnjutes i den narliggande Hamn-
skolans matsal.

Saval larare och elever som foraldrar ar nojda med skolans lokaler och med till-
gangen pa laromedel.

3.4 Undervisningens innehall och arbetsformer

Utbildningen vid Vintertullsskolan foljer laroplanen for det obligatoriska skol-
vasendet (Lpo 94) samt de nationella kursplanerna. Skolans malsattning ar att
folja grundskolans timplan pa 6 665 timmar. I verkligheten foljer dock flertalet
elever en individuell studieplan med ett mindre antal undervisningstimmar i
vissa amnen och fler i andra. I intervjuerna med foraldrarna framkom det att
manga av Vintertullsskolans elever har manga ars skolmisslyckanden bakom
sig. Skolans ambition ar darfor i forsta hand att satsa pa svenska, engelska och
matematik. Eleverna diagnostiseras i dessa amnen nar de kommer till skolan.
Malet for verksamheten ar dock att successivt till alla delar leva upp till de krav
som stélls i laroplanen. Skolan har hog larartathet med individanpassad under-
visning i sma grupper for att ge eleverna en chans att uppna malen.

Det finns lokalt bearbetade kursplaner och betygskriterier i alla amnen. Varje
elev har en individuell utvecklingsplan. Denna utgor underlag for utvecklings-
samtalet. Det finns aven kunskapsjournaler i de olika amnena. I dem anges ma-
len, om eleven uppnatt dessa och vad som bor goras om sa inte ar fallet. Trots
att Vintertullsskolan bara har arskurs 7-9 finns malen for arskurs 5 med, efter-
som en del elever behover arbeta pa den nivan till att borja med. Atgardspro-
gram upprattas for elever i behov av sérskilt stod.

Eleverna ar medvetna om malen for undervisningen och om betygskriterierna. I
intervjuerna framkom det att lararna berattar om dem, tar upp dem i utvecklings-
samtalen och visar eleverna skolans “kvalitetsparm™ hela tiden.

Elevernas kunskapsutveckling och lararnas kommentarer dokumenteras regel-
bundet, likasa innehallet i utvecklingssamtalen.

Larare och elever planerar arbetsveckan tillsammans pa mandagarna. Eleverna
har inga hemlaxor, men veckans beting skall vara klart under fredagarna da man
ofta har prov. Eleverna skriver loggbok i slutet av varje skoldag. Pa fredagsef-
termiddagarna samlas alla for att diskutera hur arbetsveckan varit.

I intervjuerna med larare och elever blev det klart att planeringen av veckans
amnesinnehall i huvudsak gors av lararna, eftersom manga elever maste kon-
centrera sig pa att Overhuvudtaget komma till skolan och delta i lektionerna. De
aldre eleverna ansag dock att de kunde vara med och bestimma om arbetsfor-
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merna, framst i de samhillsorienterande dmnena. Eleverna upplevde undervis-
ningen som varierad. Lararna har olika undervisningsstilar.

Av siakerhetsskal far inte alla elever delta i undervisningen i tra- och metallslojd
pa Tullgardsskolan. Andra ater valjer bort slojden eller musiken for att satsa pa
“basamnena” svenska, engelska och matematik.

Undervisningen i de naturorienterande amnena gar till pa foljande satt. Kun-
skapsskolans larare skickar via e-post information om vilka teoretiska moment
som eleverna skall studera pa Vintertullsskolan. Detta gors i form av koncentra-
tionslasning. Darefter reser elever och larare till Kunskapsskolans kursgard
utanfor Falun, dar de under en intensiv vecka hinner med alla de laborationer
som man vanligtvis gor under en termin. Kunskapsskolans larare undervisar
under veckan, som avslutas med prov. Visst efterarbete gors darefter pa Vinter-
tullsskolan, vars larare satter betygen med betygsunderlag fran bl.a. Kunskaps-
skolans larare.

Lérarna anser att Vintertullsskolans elever klarar sig lika bra i de naturoriente-
rande amnena som Kunskapsskolans elever i1 Falun. Vintertullsskolans rektor
samarbetar ocksa med Engelbrektsskolan for att med lararna dar stamma av det
teoretiska kursinnehallet och antalet laborationer. En sadan avstamning sker
ocksa med Hagsatraskolans rektor.

Av bl.a. sakerhetsskil far inte alla elever aka till Falun. Efter en individuell
provning beslutar rektorn och lararna vilka elever som anses klara av internatet.
Detta lasar ar det tre elever med anpassad studiegang i arskurs 9 som inte far
nagon undervisning i de naturorienterande amnena.

Tva elever laser svenska som andrasprak och en elev har modersmalsundervis-
ning detta lasar.

Saval elever som foraldrar uttryckte i intervjuerna stor tillfredsstallelse med un-
dervisningens innehall, arbetsformer och resultat. Eleverna har aterfatt lusten att
lara och lar sig ocksa mycket.

3.5 Skolans resultat

Skolan har sokt och erhallit medgivande fran Skolverket att anordna provning
och satta betyg enligt de bestammelser som géller for grundskolan. I arskurs 9
gor eleverna de nationella amnesproven i svenska, engelska och matematik. Vid
tidpunkten for Skolverkets besok holl eleverna som bast pa att skriva de natio-
nella proven. De resultat som senare skickats till Skolverket visar att alla elever 1
arskurs 9 har gjort det nationella provet i svenska. Av dem uppnadde inte 4 av 9
elever malen pa alla delproven. I engelska var motsvarande siffra 5 av 9 och i
matematik 2 av 9.

Av de 17 elever som slutade arskurs 9 varterminen 2003 hade 12 elever full-
standiga betyg. Av dem hade 3 elever godkéant eller val godkant i alla @mnen. 5
elever hade inte last de naturorienterande dmnena. 13 elever klarade minst god-
kant 1 engelska, svenska och matematik.

Studie-och yrkesvégledaren kommer till skolan en halv dag 1 veckan for att hjal-
pa eleverna i arskurs 9 med valet till gymnasieskolan. De flesta soker till yrkes-
forberedande program. Nagra soker det samhallsvetenskapliga programmet. Av
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de 9 elever som soker in till en gymnasieutbildning denna termin, anger en elev
sarskilda skal for att kunna tas in pa fri kvot.

3.6 Bedémning

Skolverket bedomer att skolan uppfyller de krav som stélls pa utbildningen i
fraga om elevernas kunskaper och fardigheter.

4 KRAV__PA ATT UTBILDNING_I_EN SKALL MOTSVARA DE
ALLMANNA MALEN OCH VARDEGRUNDEN I DET OF-
FENTLIGA SKOLVASENDET

41 Skolans mal

Malet for Vintertullsskolan &r att bedriva skoldaghem med jourverksamhet.
Skolan skall till alla delar leva upp till de krav som stalls i laroplanen for grund-
skolan (Lpo 94) och ovriga styrdokument.

Vintertullsskolan arbetar utifran en trappstegsmodell och forsoker ge flexibla
losningar inom utbildningen och det sociala samspelet. Trappan bestar av fol-
jande steg: inslussning, socialt samspel, ordning och reda, vaxa i larande, sjalv-
fortroende och utslussning. Skolan har hog larartathet och sma elevgrupper. Det
finns @ven ett nara samarbete med hemmen samt med polisen och de sociala
myndigheterna.

Skolan har en fyr som logotyp. Den siander ut signaler sa att eleverna inte ska ga
pa grund under sin vandring genom livet.

4.2 Skolans arbete med krankande behandling och jamstalldhet

Skolan beskriver i tre handlingsplaner hur man arbetar mot krankande séarbe-
handling. Man har en handlingsplan mot elevovergrepp. I den redogors det for
hur man pa skolan skall forhindra att elever blir utsatta for nagon form av psy-
kiska, fysiska och/eller sexuella Overgrepp. Man betonar att skolan i sadana fall
har anmélningsskyldighet enligt socialtjanstlagen. Skolan har en tydlig doku-
mentation av hur man stegvis arbetar om en elev eller nagon ur personalen ut-
satts for nagot overgrepp eller hotas av vald. Det finns ocksa en handlingsplan
mot mobbning. I den beskrivs den samtalsmodell som man anvander sig av for
att oka elevernas sociala kompetens och empatiska formaga. Pa skolan finns ett
mobbningsteam, en mobbningsgrupp och kamratstodjare. I planerna betonas
vikten av en god dokumentation av eventuella mobbningsfall ur réattssdkerhets-
synpunkt. Skolan har slutligen en handlingsplan for jamstalldhet som omfattar
bade elever och personal.

Bade skolledning, personal, elever och foraldrar har i intervjuer papekat att man
pa skolan tar tag i incidenter sa snart som de intraffar. Man samtalar forst med
eleverna och darefter med foraldrarna i kungarummet. Enligt eleverna tar rek-
torn tag 1 allt.”. ”’Om man skriker fula ord tar lararna tag i det.”

I elevenkidten som skolan genomfort visar det sig att eleverna vet vilka de ska
vanda sig till vid fall av krankande sarbehandling.
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4.3 Elevernas ansvar och inflytande

I Vintertullsskolans lokala arbetsplan star det att verksamheten syftar till att
hjalpa elever att hitta tillbaka till sin lust att lara. De skall fa mojlighet att
komplettera sin tidigare bristfalliga skolgang i syfte att skaffa sig behorighet till
gymnasiestudier. Skolan skall tillsammans med familjen, socialtjansten och
andra for eleverna viktiga personer hitta losningar pa de svarigheter som upp-
statt.

For att eleverna skall kunna ta ansvar och vara delaktiga arbetar personalen pa
skolan enligt fyra ledord: form, funktion, individ och kollektiv. Lararna tranar
eleverna att varje vecka ta ansvar for det egna larandet genom planeringsbocker
och loggbocker. Personalen skall vidare handleda eleverna att i olika arbetslag ta
ansvar for olika omraden pa skolan. Elevradet skall tranas till inflytande. Vid
rektorsintervjun framkom det att rektorn kallar eleverna till elevradsmote varan-
nan vecka.

Personalen styr mycket, eftersom man anser att eleverna har fullt sja med att
komma till skolan och delta pa lektionerna. Eleverna framholl att de kan paverka
arbetsformerna och att de kommer till tals 1 sina loggbocker, 1 morgonsamling-
arna och i den avslutande fredagssamlingen.

Tre ganger i veckan kan eleverna stanna kvar efter skolans slut for att fa lax-
hjalp. Eleverna valjer da sjalva vad de vill arbeta med.

Skolan har ett dokument for ordnings- och trivselregler som rektorn och lararna
gar igenom med eleverna och som aven foraldrarna tar del av och undertecknar.

4.4 Allsidighet och saklighet i undervisningen

Allsidigheten och sakligheten garanteras genom att undervisningen utgar fran
den nationella laroplanen. Skolan anvander sig av laromedel som ar vanliga i
kommunala skolor. Tillgangen pa faktabocker och skonlitteratur ar stor. Skolan
har Internetuppkoppling och elevdatorer. Saval larare som elever och foraldrar
ar nojda med utbudet av ldromedel.

4.5 Elever i behov av sarskilt stod

I skolans arbetsplan star det att atgardsprogram alltid skall upprittas for elever
som har svarigheter av nagot slag. Det skall utarbetas tillsammans med eleven

och foraldrarna och utvarderas efter hogst tva manader. Det bor fornyas sa ofta
att eleven och foraldrarna kan folja en utveckling. Klassforestandaren/mentorn
ansvarar for att eleven har ett aktuellt atgardsprogram.

Skolan har ocksa en dokumentation kring bristande betygsunderlag, i vilken
man beskriver vad eleven maste gora for att uppna malen.

Aven for elevvardsarbetet finns det en ambitios arbetsplan. Om arbetsenheten
uppfattar att en elev har problem, anmals detta till elevvardskonferensen. Rek-
torn kontaktar lararna for att avgora om larare, foraldrar, elev och ovrig personal
bor kallas till EVK. Efter motet aterfor nagon ur elevvardsteamet besluten till
arbetsenheten.

Elever och foraldrar var i intervjuerna mycket nojda med den hjélp som elever 1
behov av sarskilt stod far.
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4.6 Skolans kontakter med hem, samhaélle och arbetsliv

Pa Vintertullsskolan framhalls vikten av foraldramedverkan. Personalen bjuder
in foraldrarna till minst en sammankomst per termin. Tva ganger per lasar kallas
foraldrarna och eleverna till utvecklingssamtal.

Foraldrarna uttryckte i intervjuerna stor tillfredsstéllelse med skolans informa-
tion som beskrevs som “fullodig”. Rektorn haller kontinuerlig kontakt med
hemmen. Dokumentationen infor utvecklingssamtalen @r bra. Kvalitetsparmen
dar skolans alla arbetsplaner finns samlade visas ofta for foraldrarna som upp-
manas att ha asikter om dem. Foraldrarna kanner sig delaktiga och har en kansla
av "att betyda nagot pa skolan”.

Eleverna har praktisk arbetslivsorientering (prao) i arskurs 8. Enligt foraldrarna
fungerar den bra.

Skolan anordnar utflykter och studiebesok. Under maj, juni, augusti och sep-
tember far eleverna gora dagsutflykter till rektorns sommarstalle pa Loparo.
Detta ir ett inslag i skolvardagen som uppskattas mycket av eleverna och foréld-
rarna.

4.7 Bedémning

Skolverket bedomer att skolan svarar mot de allmanna mal och den vardegrund
som galler for utbildningen inom det offentliga skolvasendet.

5 SKOLANS KVALITETSARBETE

5.1 Skolans kvalitetsredovisning

Skolan har en kvalitetsredovisning. I denna beskrivs Vintertullsskolans mal,
graden av maluppfyllelse samt vilka atgarder som skall sattas in for att malen
skall nas.

5.2 Ovrigt kvalitetsarbete

Skolan har genomfort en elevenkit som ett led 1 jamstalldhetsarbetet och som ett
satt att hoja undervisningens kvalitet. I enkétsvaren visar det sig att eleverna ar
mycket nojda med sin skola. De anser att ldrarna ar bra, att de respekterar ele-
verna och att de kan individualisera undervisningen. Lararna har humor. Elever-
na upplever att de lar sig mycket.

5.3 Bedémning

Vintertullsskolan uppfyller kravet pa en arlig kvalitetsredovisning enligt forord-
ningen om kvalitetsredovisning inom skolvasendet (SFS 1997:702). Skolverket
vill uppmana huvudmannen att ocksa lagga in den i verkets databas SIRIS. Da-
tabasen nas via Skolverkets hemsida www.skolverket.se. Dar finns aven infor-
mation om hur registreringen skall goras.



